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 مجتمع آموزش عالی سلامت دورود 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 مشخصات دانشجو
 نام ونام خانوادگی :

 مقطع و رشته تحصیلی :
 دوره و گروه :

 :میزان واحد
 نام محیط کار آموزی:

 ترم:
 نام استاد بالینی : 

 تاریخ شروع:
 : تاریخ اتمام

  

 

 

 

 دفترچه ثبت فعالیت 

کار آموزی بهداشت روان 

 )روانپرستاری(

 دانشجویان کارشناسی پیوسته پرستاری



 

 روانگروه آموزشی پرستاری 

 قدمه :م

، عملکرد دانشجو  را در  ضمن بیان اهداف کلی و روند دوره (،دفترچه ای است کهlog bookدفترچه ثبت فعالیت های روزانه )

این درس و در این دوره ثبت می نماید.پایش عملکرد دانشو یان  در فرآیند آم زش یکی از ارکان اصلی  جهت ارتقجا  کیییجت   

علاوه بر ارائه مطالبی به عن ان راهنمای مطالعاتی ،ابزاری جهت ارزشیابی یاد گرفته های دانشو   log bookمی باشد و هدف 

 رنامه آم زشی دانشکده نیز می باشد.و ارزیابی ب

 :ات آموزشیرقوانین و مقر

  می باشد.54:54الی  7:54ساعت کارآم زی در بخش از ساعت 

 و کیجش   سج رمه ای روپ ش سیید، مقنعجه و شجل ار     اتیکت، استیاده از" استیاده از ی نییرم مطابق مقرارت دانشکده

 .ضروری می باشد "ساده، عدم استیاده از شل ار جین

 د.یدر زمینه ک تاه نگه داشتن ناخن و عدم استیاده از زی ر آلات متعاقب ق انین و مقررات دانشکده عمل نمای 

 درمجانی در بخجش رعایجت اصج لا اخلاقجی و شج  نات        -کادر آم زشیو در برخ رد با بیماران، همراهان آنها، همکاران

 اسلامی را نماید.

 فقط با کسجب موج ز از     انند: پیگیری ام ر اداری، شرکت در جلسه و ...خروج از بخش یا بیمارستان تحت عناوینی م

 .میسر می باشدمرب طه  مربی

  تمام جلسات مربوط به کارآموزی الزامی است در حضور دانشجو.   

  جبران شودو غیبت غیر موجه به میزان دو برابر باید غیبت موجه باید  به میزان برابر.  

  در طج لا   ،کارآم زی به استیاده از کتابخانجه و اینترنجت در ارتبجاا بجا م ضج آ کجارآم زی      اختصاص بخشی از ساعت

 .مرب طه امکان پذیر است مربیا نظر بکارآم زی 

 شرکت در بحث گروهی، ارائه تکالیف یادگیری، رعایت ق انین و مقررات آم زشی در بخش ،Case Report  آم زشی

بی مطابق با اص لا علمجی آم ختجه شجده و مشجارکت فعجالا در یجادگیری از       اجرای پروسیورها زیر نظر مر یا درمانی،

 م اردی هستند که در ارزشیابی لحاظ می ش د )در انتهای لاگ ب ک به تیصیل مشخص شده است(.

 نکاتی که می بایست به آن دقت شود:

  لاگ ب ک ثبت نمایید )و یا پی ست  کنید(.در  را خ د علمی و عملی توربیات کلیه 

 است الزامی کارآم زی دوره شروآ از لاگ ب ک کمیل ت. 

 اطلاعاات  ثبت به نسبت لزوم موقع در تا دیباش داشته به همراهروزهای کارآموزی  تمام دررا  لاگ بوک 

  .شود اقدام آن در

 اطلاعجات  تا ش د داده تخصیص تکمیل به انوام فعالیت محل همان در ک تاهی زمان فعالیت هر پایان در است بهتر 

 .باشد دسترس در سه لت به نیاز م رد

 در بجرداری  نسجخه  یجا  بررسجی  تججهج لاگ بج ک را  دجده صجتشخی که انجزم رجه در تجاس مواز  زشیجآم گروه 

 .بگیرد اختیار

  را به مربجی مرب طجه    تکالیف خ د د پس از اتمام دوره کارآم زی خ د،حد اکثر تا یک هیتهدانشو یان مواز می باشن

   در غیر اینص رت، نمره منیی درارزشیابی آنها لحاظ خ اهد شد. تح یل نمایند

 رازیبخشهای  اعصاب و روان زنان و مردان و درمانگاههای روانپزشکی  مرکز آم زشی درمجانی  :  دوره محل برگزاری 

 می باشد.



 

  :ورههدف کلی د

 فراگیران از اص لا و مبانی اختلالات روانی، جدیدترین تقسجی  بنجدی،    آشنایی، مرور و ارتقای سطح آگاهی و شناخت

شرح اختلالات روانی، علل و ع امل م ثر بر بروز آنهجا و اپیجدمی ل  ی و سجیر و پجیش آگهجی آنهجا اخجتلالات روانجی،         

لمجی فراگرفتجه   پیشگیری، درمان و ت انبخشی و مراقبت های  پرستاری در اختلالات روانی و ارتقای ت انایی کاربرد ع

 های علمی در م اجهه با مددج  در بالین و جامعه

 در پایان دوره از فراگیران انتظار می رود: رفتاری:اهداف 

  اختلالات روانی را بر اساس سیستDSM-V   .طبقه بندی نمایند 

        هجر کجدام از    علای ، ان اآ، اتی ل  ی، اپیدمی ل  ی، تشخیص و پجیش آگهجی، درمجان و فراینجد پرسجتاری مربج ا بجه

 با تاکید بر منابع پرستاری شرح دهند. DSM-Vاختلالات روانی را بر اساس سیست  

     در عمل قادر باشند در م اجهه با مددج ی مبتلا به اختلالا روانی با تاکید بر اص لا ارتباا درمجانی، ارزیجابی ججامع و

یمجار )جسجمی، روانجی، اجتمجاعی و ...(را     صحیحی از مددج  به عمجل آورده و بجا اسجتیاده از سجایر منابع،مشجکلات ب     

شناسایی کرده و مداخلات مناسب پرستاری با ت جه به اندوخته علمی خ د طراحجی و اججرا نمج ده و نهایتجا ارزیجابی      

 نمایند.

      به عن ان پرستار قادر باشند که علاوه بر خ د بیمار، با خان اده و افراد جامعه ارتباا بر قجرار کجرده و در صج رت نیجاز

 م زش های لازم را ارائه دهند.آ

 .ف ریت ها را  در بخش روانپزشکی تشخیص و اقدام مقتضی را انوام دهند 

    با روشهای در مانی در بخش روانپزشکی)دارو درمانی، الکتروش ک درمانی و ..( به ط ر کامل آشنا شج ند و در اججرای

 این روش ها مشارکت داشته باشند.

 شنهاداتی را برای تغییر ، حیظ و ارتقای آن بدهند.با محیط درمانی آشنا ش ند پی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 دانشجومشخصات 

   .................................... :نام و نام خان ادگی

                                         .......................................شماره دانشو یی: 

Email:……………………………… 

 

 

 برنامه کشیک های دانشجو (1

 

ساعت ورود به  تاریخ روز

 بخش

ساعت خروج از 

 بخش

 امضا مربی امضا دانشو 

      اولا

      دوم

      س م

      چهارم

      پنو 

      شش 

      هیت 

      هشت 

 

 :در صورت داشتن غیبت موارد زیر تکمیل شود -

 

 امضا مربی دانشو امضا  تاریخ جبرانی علت غیبت تاریخ غیبت

     

     

 

تاریخ مراجعات به بخش غیر از ساعت کارآموزی جهت پیگیری فرآیند پرستاری با هماهنگی قبلی  -

 با مربی مربوطه

 

امضا مس  لا  امضا دانشو  ساعت خروج ساعت ورود علت مراجعه تاریخ مراجعه

 شییت

      

      

 



 

 :ثبت آموزشهای ارائه شده توسط دانشجو (2

 

خ د  ارائه  کلاسی هایم رد از آم زشهایی را که در طی کارآم زی خ د در بخش روان به بیمار، خان اده و یا هم 5حداقل 

 داده اید را در جدولا زیر بن یسید.

تذکر: آم زشهای ارائه شده بایستی در حض ر مربی مرب طه ص رت گیرد و محت ای آم زش باید در لاک ب ک به ط ر 

 نمره( 44/5ش د. )خلاصه ن شته 

 

نام آم زش  

 گیرنده

تاریخ ارائه 

 آم زش

 امضا  مربی محت ای آم زشی م ض آ آم زش

  5    آم زش به بیمار

  4    آم زش به بیمار

  3    آم زش به خان اده

  5    کلاسیآم زش به هم

 

 

 ( :5محت ای آم زشی)

 

 

 

 

 ( :4محت ای آم زشی)

 

 

 

 

 ( :3محت ای آم زشی) 

 

 

 

 

 ( :5محت ای آم زشی)

 

 

 

 



 

 :ثبت آموزشهای دریافت شد ه توسط دانشجو (3

 

م رد از آم زشهایی که در هنگام شرکت در ویزیتهای آم زشی بخش و همچنین از روانشناس و پرسنل بخش  3حداقل 

 /. نمره(74دریافت نم ده اید را در جدولا زیر لیست کنید.)

 

 

محتوای آموزش دریافت   تاریخ ردیف

 شده

 امضاء روانپزشک یا روانشناس و.....

1    

 

2    

 

3    

 

 

 محتوای آموزشی دریافت شده:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 :ECTفعالیتهای مربوط به  (4

 نمره( 5، حداقل برای یکی از بیماران بن یسید.)انوام داده اید ،داشته  ECTاقداماتی که شما برای بیماری که کلیه 

 

 :مشخصات بیمار

 سن:................................... ...........................:بیمارنام 

 :.......................... ECTتاریخ .................................تشخیص:

 جلسات دریافت شده:.............. جلسات تو یز شده:...............

 مدت تشنج:............................ ..ولتا  تو یز شده:..........................

 

 :ECTاز انوام  قبلاقدامات انوام شده -

 

 

 

 : ECTانوام  حیناقدامات انوام شده -

 

 

 :ECTاز بعدقدامات انوام شده ا-

 

 آنها را لیست نمائید. ECTدر ص رت مشاهده خطا های بالینی در حین انوام 

 

 

 



 

 :مطالعه دارویی (5

)دسته دارویی، اشکالا دارویی، م ارد مصرف، مقدار  ) انتخاب شده ت سط مربی( را به ط ر کاملیکی از داروهای روانپزشکی 

ت ضیح داده و ع ارض م رد انتظار آن را در یکی از بیماران بخش  مصرف، ع ارض جانبی، م ارد احتیاا و آم زشهای پرستاری(

 نمره( 5م شده برا ی آن را لیست نمائید.)م رد بررسی قرار داده و اقدامات انوا

 

 :(MSEمعاینه وضعیت روانی) (6

 (4/5)متن کامل از معاینه وضعیت روانی حداقل یکی از بیماران را به ط ر کامل بن یسید.

 ..................................................... مشخصات و بررسی بیمار:

 و تحلیلتوزیه  ج اب )بیمار( س الا ) دانشو (

   

 

 مصاحبه و اخذ شرح حال (7

 نمره( 4/5حد اقل یک م رد متن کامل یک مصاحبه با  بیمار را به ص رت گیت و شن د  بن یسید. )

 ................................................. مشخصات و بررسی بیمار:

 توزیه و تحلیل ج اب )بیمار( س الا ) دانشو (

   

 

 

 

 



 

 :کنفرانسهای بالینیمشارکت در (8

 امضا مربی آمادگی دانشجو تاریخ عنوان کنفرانس ردیف

     

     

     

     

  

 :ثبت گزارشات پرستاری (9

 نمره( 5که در پرونده بیمار ثبت کرده اید را در جدولا زیر ثبت نمائید. )حداقل یک م رد از گزارشات پرستاری 

اقدامات دارویی و  گزارش پرستاری

 درمانی
 تاریخ و شیفت ساعت

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 



 

به ص رت یک فرایند پرستاری )بررسی، تشخیص، برنامه ریزی، مداخلات و ارزیابی  معرفی یک مورد آموزشی:

 نمره( 4تدوین و در پایان دوره به مربی مرب طه تح یل دهید. )

 نمره( 5) فرم ارزشیابی دانشجویان در بخش روان

 



 

 

 دانشجویان می بایست ابتدا خود ارزیابی انجام دهند، سپس مدرس مربوطه فرم ارزشیابی را تکمیل نماید.**
 
 
 

 تاریخ و امضای دانشجو                                    
  

 
 
 

 ارزشیابی : کار آموزی بخش اعصاب و روان فرم 

 موارد ارزشیابی

خیلی 

 خوب

  

 ضعیف  متوسط  خوب
 ارزیابی 

 مربی 

      رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی

      آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی

      و فعال بودن در انجام امور مسئولیت پذیری

      محولهالویت بندی و دقت در انجام وظایف 

      انتقاد پذیری و تلاش برای اصلاح رفتار

ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و 

)... 
     

      گزارش نویسی اصولی و شرکت در گزارش تعویض شیفت

کنترل دقیق کاردکس و پرونده و اطلاع دقیق از پرونده 

 بیماران 
     

      پزشکاندر ویزیتهای فعال شرکت 

      توانایی بررسی کامل بیماران با اختلالات روانپزشکی

توانایی افتراق یافته های آزمایشگاهی غیر طبیعی از 

 دادن آنهاطبیعی و اطلاع 
     

      توانایی مراقبت از بیمار بستری در بخش و رفع نیازهای وی

بیمار به اقدامات ایمنی ) پیشگیری از آسیب توانایی انجام 

 خود و دیگران، سوء مصرف مواد و داروها در بیمار و..(
     

طلاع کامل از  توانایی کاربرد اصول صحیح دارو درمانی،ا

 عوارض دارویی و توانایی شناسایی آنها و آموزش به بیمار 
     

رسیدگی به مسائل مربوط به بهداشت فردی و تغذیه در 

 بیماران
     

      توانایی دادن آموزش های لازم به بیمار 

      پیگیری در انجام مصاحبه با خانواده و دادن آموزش به آنها

      شارکت فعال در بحث گروهی/ کنفرانس هام

پیگیری امور مربوط به بیمار)مشاوره ها،تهیه داروهای 

 شخصی،آزمایشات خاص، اطلاع موارد خاص به پزشک......(
     



 

 نمرات کار آموزی
 

 نمره دانشجو نمره ارزشیابی موارد ارزشیابی ردیف

  نمره 1 امتحان پره تست)ورود به بخش( 1

  نمره 2 دریافت شده آموزش ارائه شده و 2

  نمره ECT 1فعالیت  3

  نمره 1 مطالعه دارویی 4

  نمره 5/1 معاینه وضعیت روانی 5

  نمره 5/1 مصاحبه و شرح حال 6

  نمره 1 کنفرانس بالینی 7

  نمره 1 ثبت گزارش پرستاری 8

  نمره 2 معرفی یک مورد آموزشی 9

  نمره 5 ارزشیابیفرم  11

  نمره 3 امتحان پایان دوره 11

  21 نمره کل 12
 

 

 تاریخ و امضای مربی بالینی:

 

 :سرپرستار بخش امضا 

 

  


